
关于举办管理学院首届大学生简历设计制作大赛的通知 

管理学院全体学生： 

为进一步提升大学生简历制作水平和就业能力，帮助大学生根据

用人单位需求调整职业规划，搭建高校人才培养与社会需求之间的信

息桥梁，经研究，定于 2015 年 10 月中下旬至 11 月初举办“管理学

院首届大学生简历设计制作大赛”（以下简称“大赛”）。现将有关事

项通知如下： 

一、 组织机构 

主办方：陕西科技大学管理学院团委 

承办方：陕西科技大学管理学院科技协会 

二、 参赛对象 

管理学院全日制研究生和本科生 

三、 报名及参赛方式 

从即日起，参赛选手可通过以下四种方式进行报名，同时提供纸

质简历两份，电子版一份（纸质版简历于 10 月 26 日晚 9：00——12:00

交至管理学院学生组织办公室，电子版于 2015 年 10 月 26 日 12:00

前发至科协：550595508@qq.com）。 

1 、短信报名：编辑姓名 + 学号 + 专业班级 +QQ 发送到

18292001157，18292000921。 

2、微信报名（微信公众号：陕西科技大学管理学院科技协会

sustgykx） 

3、下宿舍宣传时报名（时间初步定于 10 月 21.22 日晚 21:30）。 



4、沁园广场报名（10 月 21 日星期三和 22 日星期四）。 

四、赛事安排 

本次大赛分为报名、初赛、复赛、网上决赛、现场总决赛 5 个

阶段。 

（一） 报名阶段 

1、报名方式：线上报名和线下报名，参照三报名及参赛方式； 

2、报名时间：10 月 20 日—10 月 23 日 

（二）初赛阶段 

1、初赛时间：10 月 26 日； 

2、初赛地点：管理学院模拟法庭； 

3、初赛规则：组织方初步评选出优秀作品 50 份进入复赛。 

（三）复赛阶段 

1、复赛时间：10 月 27 日—10 月 29 日； 

2、复赛地点：管理学院； 

3、复赛规则：大赛评委将参照网评投票数，评选前 25 名进入

决赛。 

（四）决赛阶段 

1、决赛时间：11 月 1 日下午 14:00； 

2、决赛地点：管理学院会议室； 

3、决赛规则：进入决赛的 25 名选手，现场陈述自己简历，陈

述内容要符合自己简历内容，时间不超过 3 分钟。最后评

委和用人单位进行提问，并现场点评打分，总时间不超过



10 分钟。 

   备注：在整个陈述环节结束后，对参加人员进行分组，现

场模拟无领导小组讨论，大赛评委进行点评与指导。 

五、参赛作品要求 

（一）参赛简历由学生本人设计制作，内容符合个人情况，真实

实用，文字运用及措辞合理准确。 

（二）简历要突出个人专业及特长，明确求职意向，与目标职位

及专业贴合。 

（三）决赛提交的简历要求印刷清楚、美观大方，不提倡追求制

作材料的奢华，合理控制制作成本。 

（四）参赛者必须是参赛作品的原创作者，获奖作品如发现有抄

袭、盗用等不法手段或不符合规定及违反他人著作权的，

大赛组委会将予以取消其获奖资格，追回奖励。 

（五）参赛作品将在网上公开，涉及个人隐私方面的信息请选手

斟酌处理。 

备注：获奖作品学院将进行进一步指导，参加陕西省首

届大学生简历设计制作大赛，进入省级决赛的选

手，比赛现场可直接与用人单位签约。 

六、奖项设置 

本次大赛设一等奖 1名；二等奖 3 名；三等奖 6名；优秀奖

15 名。 



七、其他事项 

比赛结果将以电话，微信，QQ 等方式通知选手，并在学院

网站及各组织自媒体平台公布。 

八、大赛联系人及联系方式 

联系人 1：徐  玥  电话：18702934513； 

联系人 2：程姣姣  电话：18309293941 

  

 

 

                                 管理学院团委 

2015 年 10 月 20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件 1： 

奖项设置 

赛程 奖 项 名额 奖 励 

决赛 

一等奖 1 名 证书及奖品 

二等奖 3 名 证书及奖品 

三等奖 6 名 证书及奖品 

优胜奖 15 名 证书 

进入初赛的选手可获得 0.5 学分、复赛 1 学分、决赛 1.5 学分（校园文化类） 

 

附件二： 

评分标准 

（一）初赛评分标准 

评分要素 

（满分 100 分） 

评分要点 具体描述 

内容（60 分） 

内容真实、要素完整、描述客观 

具有明确的岗位针对性 

无文字和文法错误、简洁实用 

版面设计（20 分） 
格式清晰、版面大方美观 

结构设计合理 

创意（20 分） 构思巧妙、突出自己的优势和个性印象深刻 

 

（二）决赛评分标准 

评分项 分数 具体标准 

作品 45 根据初赛评分标准决定 

答辩，现场模拟 

15 PPT 的制作 

5 服装得体 

10 语言表达准确，得当 

15 应变能力 

10 自我认识 

 


